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L’Institut français du Japon - Yokohama recrute 
Un(e) enseignant(e) de FLE vacataire 

 
 

Intitulé du poste :  
Enseignant vacataire de Français Langue Etrangère à l’Institut français de Yokohama 
 
Mission principale :  
Assurer des cours de FLE (tous niveaux et tous âges), en particulier le dimanche. 
   
Description des autres missions : 
Selon les besoins, l’enseignant pourra se voir proposer d’autres missions telles que : 

 Cours de conversation ou d’approfondissement linguistique, thématiques, 
culturels et/ou de FOS, y compris français des affaires ou littérature, selon le 
curriculum du trimestre, dans les locaux de l’Institut ou hors les murs 
(entreprises, cours privés, etc.), avec manuel ou sans manuel.  

 Accompagnement des étudiants tout au long de leur apprentissage. 

 Participation aux activités et fêtes de l’antenne. 

 Participation aux jurys des examens DELF-DALF et TCF. 
 
Profil recherché : 

 Diplôme d’enseignement du FLE 

 Excellent niveau de français (DALF C1 minimum). 

 Notions de japonais. 
 

Compétences et connaissances requises : 

 Compétences didactiques et pédagogiques en Français Langue Etrangère 

 Aptitude à diversifier et faire évoluer ses pratiques pédagogiques. 

 Bonne connaissance du CECRL.  
 
Compétences appréciées : 

 Habilitation d’examinateur-correcteur du DELF - DALF. 

 Bonne maîtrise des outils informatiques et numériques. 
 
Volume horaire : 

 A partir de 4h par semaine ; disponibilité le dimanche.  
 
Qualités personnelles : 

 Capacité à respecter le rythme de progression fixé par la direction des cours  
en fonction d’un niveau ou manuel donné. 

 Capacité à donner des cours en ligne et/ou en comodal. 

 Sens de l’organisation, rigueur et respect des délais. 

 Savoir animer une classe et susciter un sentiment d’équipe. 
 
Conditions de recrutement : 

 Contrat de vacation à durée déterminée.  
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 Possibilité de renouvellement.  

 Possibilité d’augmentation du volume horaire de travail à l’avenir. 

 Personne en situation de résidence régulière au Japon avec autorisation 
de travail (obligatoire). 

 Les frais de transport ne sont pas pris en charge par l’Institut. 
 
Date limite de candidature : 
22 avril 2024 
 
Date de début de contrat : 
1er juillet 2024 
 
Dossier de candidature : 
Le dossier de candidature devra comprendre : 

 Un curriculum vitae en français. 

 Une lettre de motivation en français. 

 Eventuellement, des lettres de recommandation. 
 
Il doit être adressé par email avant le 22 avril 2024 à : 
 
Loïc Férin 
Directeur des cours de l’Institut français de Yokohama 
loic.ferin@institutfrancais.jp  
 
Copie : Simon Horrenberger 
Directeur de l’Institut français de Yokohama 
simon.horrenberger@institutfrancais.jp  
 
Veuillez indiquer en objet de l’e-mail le titre suivant : 
« Candidature NOM Prénom – Enseignant de FLE vacataire à l’IFJ-Yokohama » 
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